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THE MONITOR MEETING OF DICOMI IN
SWEDEN

6-7 November, 2024

Digital Stories of Migration project team met
in Stockholm, Sweden on November 6 and 7 to
discuss the activities and tasks of the project.
Nordic Horizon NGO hosted the event with their
welcoming attitude and created a comfortable
atmosphere to monitor the project activities. All
partners attended the meeting face-to-face and
spent quality time assuring the quality of planned
activities.

The meeting started with the host institution
(Nordic Horizon NGO)’s welcoming speech. The
meeting was pursued with project management
issues, the documentation, GANTT chart, and
budgeting. The applicant institution, Yildiz
Technical University explained how to manage
the project and the documentations, budgeting
and timetable of the activities.
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Afterwards, the partners started discussing the
interviews completed by each partner. The
interviews were summarized by 29 Mayis
University. The partners discussed the
adaptation of the stories to educational materials
and reviewed the objectives determined for the
modules.

Afterwards, Yildiz Technical University presented
the comics designed based on the stories. Each
comic was discussed one by one, critically
analysing them in terms of art, creativity, fluency,
project objectives, age-appropriateness, social
cohesiveness and inclusivity.

After the comics were discussed, criteria for
educational objectives were determined. Yildiz
Technical University explained the nature and
structure of the modules, and the method of
social emotional learning. Social emotional
learning contributes to building and pursuing
positive relationships and communication, social
awareness, and understanding differences. Social
and emotional learning is based on 5 main areas
also aimed through European Union and
Erasmus+ programmes: self-awareness, self-
management, social awareness, relationship
skills, and responsible decision-making.

After discussing the modules, the partners
planned Work Package 3, which aims to
implement teacher training and use of modules
in classrooms. Partners suggested getting in
contact with implementers early to get required
permissions from authorities. A letter of intent
covering the objectives, content description, time
for implementation, required equipment, the
project and project objectives is determined to be
prepared by Yildiz Technical University.

On the second day of the meeting, partners
started discussing the recommendation pack,
their format, content and objectives. In
alignment with the modules, the
recommendation packs are determined to
include social emotional learning as a method.
Also, the recommendation packs will compose of
4 subjects:

1. Social justice and inclusiveness in education

2. Education, migration and war
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3. Comics and digital comics as an education as a
method

4. Digitalization of education

Nordic Horizon NGO started their presentation
on dissemination activities under Work Package
5. They shared the frequency of posting, the
criteria and method of sharing project details
with the partners. To upgrade the dissemination,
partners decided to share project posts on their
own social media accounts.

Another topic discussed in the meeting was the
project website. The design, colours and the
visuals used in the project website are expected
to contribute to the dissemination of the project.
On the main page of the website on the right
menu, “Platform” button is determined to take
place. Nordic Horizon Institute indicated that
they would insert the button on the project
website.

The meeting is finalized with task distribution for
the further activities. The consortium set the date
for the next monitor meeting in Amsterdam, the
Netherlands on 25 and 26 June, 2025. Gires
Research Institute will host the meeting and
stated to prepare the info pack in a short period
of time.

COMICS OF MIGRATION

Among all the disasters, war has been the most
devastating one socially, economically and
humanitarianly. Although time and technology has
improved, the world history is still facing wars in
different regions on the World. They cause death of
people, animals, cultural heritage; and they damage
educational practices, schools and students. Due to all
these severe effects of war, thousands of people
migrate to different countries for a safer, more
humanitarian, dignity life. However, migration is a
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difficult process on its own and war-caused migration
brings difficult social, psychological, economical and
educational difficulties.
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This project exclusively addresses war-caused
migration and the ways to improve the response of
education to war-related migration. For this objective,
project partners (Yildiz Technical University, King
Danylo University, 29 Mayis University, Gires
Research Institute, Institute for Roma and Nordic
Horizon NGO) interviewed families who migrated
because of war to learn their stories of migration.
Participants to the interviews were asked about their
experiences before, during and after migration. Their
reflections, experiences, and difficulties are recorded
with their consent.

The stories collected from immigrant families are
analysed by project partners to adapt them into stories
that can be used in education. Based on these stories,
objectives of the comics are determined through
online meeting and comics design were initiated. The
stories of immigrant families used to design comics of
migration. Yildiz Technical University designed the
comics on these themes:

1. Migration is for every moving creatures
2. Cultural diversity

Migration journeys

Migration policies

Forced migration

S

Integration and belonging

7. Migration and school (language and friends)
8. Development and migration

9. Multiple belongings

10. Migration and climate change
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10 digital comics have been designed and evaluated by
the project partners. Digital comics are expected to
contribute to social cohesion in classrooms as they are
based on true stories and experiences of immigrant
families and children. In the comics, the names of the
interviewees and their full stories are altered to
protect their confidentiality. Also, each story is
adapted for children.

Partner institutions started designing the modules to
be implemented at schools that teach students
between 10-18. Each module integrates comics as the
reading material and designed with pre and post
activities. The modules and the responsible
institutions are as follows:

1.Migration is for every moving creatures — Yildiz
Technical University

2.Cultural diversity — Institute for Roma
3.Migration journeys — King Danylo University
4.Migration policies — Nordic Horizon NGO
5.Forced migration — King Danylo University

6.Integration and belonging - Gires Research
Institute

7.Migration and school (language and friends) — Yildiz
Technical University

8.Development and migration — Yildiz Technical
University

9.Multiple belongings — Yildiz Technical University

10.Migration and climate change - 29 Mays
University

The themes of the modules are determined to reflect
the main idea of the comics. In each module, social
and emotional learning activities are planned to be
included. Also, each module will be prepared based on
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the Erasmus+ programme guide, the project proposal
and module objectives. Digital

IMPLEMENTATION OF MODULES

The modules designed by partner institutions will be
implemented at school in partner countries, except for
Ukraine not to bring about traumas or remind of
negative experiences.

Partner institutions are looking for schools and other
educational institutions to implement the modules.
The implementation process starts with teacher
training through the project platform. Teacher
training will be maintained online training. They aim
to introduce comics as educational tools and method
to teachers. Also, the goal of teacher training is to raise
awareness about social cohesion and integrity for
students whose families migrated. Another objective
of teacher training is to contribute to teachers’
professional development in terms of basic skills and
digital skills.

The implementation will take place after April, 2025
and be carried out by teachers trained in the previous
activity. Each implementation process in Tiirkiye,
Germany, the Netherlands and Sweden will be
evaluated through pre and post-tests.

RECOMMENDATION PACKS

Recommendation packs involve policy
recommendations based on small-scale meetings that
will be organized in Tiirkiye, Ukraine, Germany, the
Netherlands and Sweden. The recommendation packs
are determined to be on:

1. Social justice and inclusiveness in education
2. Education, migration and war

3. Comics and digital comics as an education as a
method

4. Digitalization of education
DISSEMINATION AND COMMUNICATION

The dissemination of the project has been maintained
through Facebook, Twitter, Linked In and the project
website. Frequent posts have been shared on social media
platforms and the project website. The visuals, creativity,
and the content are specially designed by Nordic Horizon
NGO.
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Website
https://dicomiproject.eu/
Facebook Page

https://www.facebook.com/people/Dicomi-EU-
project/61557881756854/?ref=embed_ page

Twitter Account
https://x.com/DicomiEUproject

The European Commission support for the production
of this publication does not constitute an endorsement
of the contents which reflects the views only of the
authors, and the Commission and Turkish National
Agency cannot be held responsible for any use which
may be made of the information contained therein.
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DE MONITORINGSBIJEENKOMST VAN
DICOMI IN ZWEDEN

6-7 November, 2024

Het projectteam van Digital Stories of Migration
kwam op 6 en 7 november bijeen in Stockholm,
Zweden om de voortgang en taken van het project
te bespreken. De bijeenkomst werd gastvrij
georganiseerd door Nordic Horizon NGO, die een
fijne en professionele sfeer creéerde om de
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projectactiviteiten te monitoren. Alle partners
waren fysiek aanwezig en besteedden
waardevolle tijd aan het waarborgen van de
kwaliteit van de geplande activiteiten.

De bijeenkomst begon met een welkomstspeech
van de gastorganisatie Nordic Horizon NGO.
Vervolgens werd er ingegaan op projectbeheer,
documentatie, de GANTT-chart en de begroting.
Yildiz Technical University, de aanvragende
instelling, gaf uitleg over hoe het project beheerd
moet worden, inclusief de documentatie,
budgettering en planning van de activiteiten.

Daarna bespraken de partners de interviews die
elke organisatie had afgerond. 29 Mayis
University presenteerde een samenvatting van de
interviews. Vervolgens werd er gediscussieerd
over hoe deze verhalen aangepast kunnen worden
voor educatieve materialen en of de vastgestelde
leerdoelen voor de modules overeenkwamen met
de projectdoelen.

Een ander belangrijk onderdeel van de
bijeenkomst was de presentatic van de comics,
ontworpen op basis van de verzamelde verhalen.
Yildiz Technical University presenteerde deze,
waarna ze ¢één voor één kritisch werden
geanalyseerd op het gebied van kunstzinnige
kwaliteit, creativiteit, samenhang, aansluiting op
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de projectdoelen, geschiktheid voor de doelgroep,
sociale cohesie en inclusiviteit.

Na de bespreking van de comics werden de
criteria voor de educatieve doelen vastgesteld.
Yildiz Technical University lichtte de aard en
structuur van de modules toe, evenals de methode
van sociaal-emotioneel leren.

Sociaal-emotioneel leren draagt bij aan het
opbouwen en onderhouden van positieve relaties
en communicatie, vergroot het sociale bewustzijn
en bevordert het begrip van verschillen.

Sociaal-emotioneel leren is gebaseerd op vijf
kerngebieden, die ook worden nagestreefd binnen
de programma’s van de Europese Unie en
Erasmus+: Zeltbewustzijn, Zelfmanagement,
Sociaal bewustzijn, Relatievaardigheden en
Verantwoordelijke besluitvorming.

Na de bespreking van de modules maakten de
partners plannen voor Werkpakket 3, dat gericht
is op de implementatie van docententraining en
het gebruik van de modules in klaslokalen. De
partners stelden voor om al vroeg contact op te
nemen met de uitvoerders om de benodigde
goedkeuringen van de autoriteiten te verkrijgen.
Yildiz Technical University zal een
intentieverklaring opstellen, waarin de
doelstellingen, inhoudsbeschrijving, tijdsplanning
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voor implementatie, benodigde apparatuur, het
project en de projectdoelen worden vastgelegd.

Op de tweede dag van de bijeenkomst begonnen
de partners met de bespreking van het
aanbevelingspakket, waarbij ze het formaat, de
inhoud en de doelstellingen vastlegden. In lijn
met de modules werd besloten dat het
aanbevelingspakket sociaal-emotioneel leren als
methode zal bevatten. Daarnaast zal het pakket
bestaan uit vier hoofdonderwerpen:

1. Sociale rechtvaardigheid en inclusiviteit in het
onderwijs

2. Onderwijs, migratie en oorlog

3. Comics en digitale comics als educatieve
methode

4. Digitalisering van het onderwijs

Nordic Horizon NGO startte hun presentatie over
de verspreidingsactiviteiten onder Werkpakket 5.
Ze deelden de frequentie van berichten, de
criteria en de manier waarop projectdetails met de
partners worden gedeeld. Om de verspreiding te
verbeteren, werd afgesproken dat partners
projectupdates ook via hun eigen
socialemediakanalen zullen delen.

Een ander belangrijk onderwerp dat werd
besproken, was de projectwebsite. Het ontwerp,
de kleuren en de visuele elementen van de
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website moeten bijdragen aan de verspreiding van
het project. Op de startpagina, in het rechter
menu, zal een knop met de naam “Platform”
worden toegevoegd. Nordic Horizon Institute gaf
aan dat zij verantwoordelijk zullen zijn voor het
plaatsen van deze knop op de projectwebsite.

De bijeenkomst werd afgesloten met de
taakverdeling voor de verdere activiteiten. Het
consortium heeft de datum vastgesteld voor de
volgende monitoringsbijeenkomst in Amsterdam,
Nederland, op 25 en 26 juni 2025. GIRES
Research Institute zal de bijeenkomst hosten en
heeft aangegeven op korte termijn het
informatiepakket voor te bereiden.
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COMICS OVER MIGRATIE

Onder alle rampen is oorlog de meest
verwoestende, zowel sociaal, economisch als
humanitair. Hoewel de tijd en technologie zich
hebben ontwikkeld, wordt de wereldgeschiedenis
nog steeds geconfronteerd met oorlogen in
verschillende regio’s. Oorlogen veroorzaken de
dood van mensen en dieren, vernietigen cultureel
erfgoed en brengen ernstige schade toe aan het
onderwijs, scholen en studenten.

Vanwege deze ingrijpende gevolgen van oorlog
migreren duizenden mensen naar andere landen
op zoek naar een veiligere, humanere en waardige
levensomstandigheden. Echter, migratie is op
zichzelf al een ingewikkeld proces, en migratie
als gevolg van oorlog brengt grote sociale,
psychologische, economische en
onderwijskundige uitdagingen met zich mee.



)

1gital

storiées

‘ But, there is a problem...

Dit project richt zich exclusief op migratie als
gevolg van oorlog en onderzoekt hoe het
onderwijs beter kan inspelen op oorlog-
gerelateerde migratie.

Om dit doel te bereiken hebben de projectpartners
(Yildiz Technical University, King Danylo
University, 29 Mayis University, GIRES
Research Institute, Institute for Roma en Nordic
Horizon NGO) interviews afgenomen met
families die vanwege oorlog zijn gevlucht.
Tijdens de interviews werd gevraagd naar hun
ervaringen voor, tijdens en na hun migratie. Met
hun toestemming zijn hun reflecties, ervaringen
en moeilijkheden vastgelegd.

De verzamelde verhalen van migrantenfamilies
zijn geanalyseerd door de projectpartners, waarna
ze zijn aangepast tot educatieve verhalen die
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gebruikt kunnen worden in het onderwijs. Op
basis van deze verhalen werden tijdens online
vergaderingen de educatieve doelstellingen van
de comics vastgesteld en werd gestart met het
ontwerpen ervan.

De verhalen van migrantenfamilies dienden als
basis voor de "Comics over Migratie", ontworpen
door Yildiz Technical University met de volgende
thema’s:

Migratie is voor alle levende wezens
Culturele diversiteit
Migratiereizen
Migratiebeleid
Gedwongen migratie
Integratie en erbij horen
Migratie en school (taal en
vriendschappen)
Ontwikkeling en migratie

9. Meervoudige identiteiten

10. Migratie en klimaatverandering
In totaal zijn er 10 digitale comics ontworpen en
beoordeeld door de projectpartners. De digitale
comics zijn bedoeld om sociale cohesie in
klaslokalen te bevorderen, aangezien ze
gebaseerd zijn op ware verhalen en ervaringen
van migrantenfamilies en kinderen.

Nouns R e
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Om de privacy van de geinterviewde families te
beschermen, zijn de namen en volledige verhalen
aangepast. Daarnaast zijn alle verhalen
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zorgvuldig bewerkt om geschikt te zijn voor
kinderen.

De partnerinstellingen zijn begonnen met het
ontwerpen van onderwijsmodules die zullen
worden geimplementeerd op scholen voor
leerlingen tussen de 10 en 18 jaar. Elke module
integreert comics als leesmateriaal en is
ontworpen met voor- en na-activiteiten om de
leerervaring te versterken.

De modules en de verantwoordelijke instellingen
zijn als volgt:

1. Migratie is voor alle levende wezens —

Yildiz Technical University

Culturele diversiteit — Institute for Roma

Migratiereizen — King Danylo University

Migratiebeleid — Nordic Horizon NGO

Gedwongen migratie — King Danylo

University

6. Integratie en erbij horen — GIRES-Global
Research Institute

7. Migratie en school (taal en
vriendschappen) — Yildiz Technical
University

8. Ontwikkeling en migratie — Yildiz
Technical University

9. Meervoudige identiteiten — Yildiz
Technical University

10. Migratie en klimaatverandering — 29
May1s University

NnEw
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De thema’s van de modules zijn vastgesteld om
de hoofdgedachte van de comics te
weerspiegelen. In elke module zullen activiteiten
op het gebied van sociaal-emotioneel leren
worden opgenomen. Daarnaast zal elke module
worden ontwikkeld op basis van de Erasmus+
programmagids, het projectvoorstel en de
moduledoelstellingen.

IMPLEMENTATIE VAN DE MODULES

De door de partnerinstellingen ontworpen
modules zullen worden geimplementeerd op
scholen in de partnerlanden, met uitzondering van
Ockraine, om geen trauma’s op te roepen of
negatieve ervaringen te herbeleven.

Op dit moment zijn de partnerinstellingen op
zoek naar scholen en andere
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onderwijsinstellingen die de modules willen
gebruiken. De implementatie begint met een
docententraining, die via het projectplatform
wordt aangeboden. Deze training zal volledig
online plaatsvinden en heeft als doel docenten
kennis te laten maken met comics als educatieve
tools en methoden.

Daarnaast is de docententraining bedoeld om
bewustwording te cre€ren over sociale cohesie en
inclusie bij leerlingen waarvan de families
gemigreerd zijn. Een ander belangrijk doel is bij
te dragen aan de professionele ontwikkeling van
docenten, met name op het gebied van
basisvaardigheden en digitale vaardigheden.

De implementatie zal plaatsvinden na april 2025
en wordt uitgevoerd door docenten die de training
hebben afgerond. De implementatie in Turkije,
Duitsland, Nederland en Zweden zal worden
geévalueerd door middel van voor- en
nametingen.

AANBEVELINGSPAKKETTEN

De aanbevelingspakketten bevatten
beleidsaanbevelingen, gebaseerd op kleinschalige
bijeenkomsten die worden georganiseerd in
Turkije, Oekraine, Duitsland, Nederland en
Zweden. De pakketten zullen zich richten op de
volgende onderwerpen:
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1. Sociale rechtvaardigheid en inclusiviteit
in het onderwijs

2. Onderwijs, migratie en oorlog

3. Comics en digitale comics als educatieve
methode

4. Digitalisering van het onderwijs

VERSPREIDING EN COMMUNICATIE

De verspreiding van het project wordt actief
beheerd via Facebook, Twitter, LinkedIn en de
projectwebsite. Er worden regelmatig updates
gedeeld op sociale media en de website, waarbij
visuele vormgeving, creativiteit en inhoud
speciaal zijn ontworpen door Nordic Horizon
NGO om de boodschap van het project op een
aantrekkelijke en effectieve manier over te
brengen.
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DAS MONITORING-TREFFEN VON
DICOMI IN SCHWEDEN

6.-7. November 2024

Das Projektteam von ,,Digital Stories of
Migration® traf sich am 6. und 7. November in
Stockholm, Schweden, um die Aktivitidten und
Aufgaben des Projekts zu besprechen. Die NGO
Nordic Horizon richtete die Veranstaltung aus
und sorgte mit ihrer einladenden Art fiir eine
angenehme Atmosphire, um die

Projektaktivititen zu iiberwachen. Alle Partner
nahmen personlich an dem Treffen teil und
verbrachten wertvolle Zeit damit, die Qualitit der
geplanten Aktivitdten sicherzustellen.

Das Treffen begann mit einer BegriiBungsrede
der gastgebenden Institution (Nordic Horizon
NGO). AnschlieBend wurden Fragen des
Projektmanagements, der Dokumentation, des
GANTT-Diagramms und der Budgetierung
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besprochen. Die antragstellende Institution, die
Yildiz Technical University, erlauterte die
Verwaltung des Projekts und der
Dokumentationen, die Budgetierung und den
Zeitplan der Aktivititen.

AnschlieBend begannen die Partner, die von
jedem Partner durchgefiihrten Interviews zu
besprechen. Die Interviews wurden von der 29
Mayis University zusammengefasst. Die Partner
diskutierten die Anpassung der Geschichten an
Lehrmaterialien und iiberpriiften die fiir die
Module festgelegten Ziele.

AnschlieBend prasentierte die Technische
Universitat Yildiz die auf der Grundlage der
Geschichten entworfenen Comics. Jeder Comic
wurde einzeln besprochen und kritisch
analysiert, und zwar in Bezug auf Kunst,
Kreativitat, Sprachgewandtheit, Projektziele,
Altersangemessenheit, sozialen Zusammenhalt
und Inklusivitat.

Nach der Besprechung der Comics wurden
Kriterien fiir Bildungsziele festgelegt. Die Yildiz
Technical University erlauterte die Art und
Struktur der Module sowie die Methode des
sozial-emotionalen Lernens. Sozial-emotionales
Lernen tragt zum Aufbau und zur Pflege positiver
Beziehungen und Kommunikation, zum sozialen
Bewusstsein und zum Verstindnis von
Unterschieden bei. Sozial-emotionales Lernen
basiert auf fiinf Hauptbereichen, die auch durch
Programme der Europdischen Union und
Erasmus+ angestrebt werden: Selbstbewusstsein,
Selbstmanagement, soziales Bewusstsein,
Beziehungsfihigkeit und verantwortungsvolle
Entscheidungsfindung.

Nach der Besprechung der Module planten die
Partner das Arbeitspaket 3, das die
Lehrerausbildung und den Einsatz der Module
im Unterricht zum Ziel hat. Die Partner schlugen
vor, friithzeitig mit den Umsetzern in Kontakt zu
treten, um die erforderlichen Genehmigungen
von den Behorden einzuholen. Es wurde
beschlossen, dass die Yildiz Technical University
eine Absichtserklarung ausarbeitet, die die Ziele,
die Beschreibung des Inhalts, den Zeitrahmen fiir
die Umsetzung, die erforderliche Ausriistung, das
Projekt und die Projektziele umfasst.
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Am zweiten Tag des Treffens begannen die
Partner, das Empfehlungspaket, sein Format,
seinen Inhalt und seine Ziele zu besprechen. In
Ubereinstimmung mit den Modulen sollen die
Empfehlungspakete soziales emotionales Lernen
als Methode beinhalten. AuBerdem werden die
Empfehlungspakete aus vier Themen bestehen:

1. Soziale Gerechtigkeit und Inklusivitdt in der
Bildung

2. Bildung, Migration und Krieg

3. Comics und Comics  als

Bildungsmethode

digitale

4. Digitalisierung der Bildung

Die NGO Nordic Horizon begann ihre
Priasentation iiber Verbreitungsaktivititen im
Rahmen von Arbeitspaket

5. Sie teilten die Haufigkeit der Veroffentlichung,
die Kriterien und die Methode der Weitergabe
von Projektdetails an die Partner mit. Um die
Verbreitung zu verbessern, beschlossen die
Partner, Projektbeitriage auf ihren eigenen Social-
Media-Konten zu teilen.

Ein weiteres Thema, das auf dem Treffen
besprochen wurde, war die Projektwebsite. Das
Design, die Farben und die visuellen Elemente
der Projektwebsite sollen zur Verbreitung des
Projekts beitragen. Auf der Hauptseite der
Website soll im rechten Menii die Schaltfliche
,Plattform®“ erscheinen. Das Nordic Horizon
Institute gab an, dass es die Schaltflache auf der
Projektwebsite einfiigen wiirde.
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Die Sitzung wird mit der Aufgabenverteilung fiir
die weiteren Aktivititen abgeschlossen. Das
Konsortium legte den Termin fiir die nédchste
Monitor-Sitzung in Amsterdam, Niederlande, auf
den 25. und 26. Juni 2025 fest. Das Gires
Research Institute wird die Sitzung ausrichten
und hat angekiindigt, das Informationspaket in
kurzer Zeit vorzubereiten.

COMICS OF MIGRATION

Unter allen Katastrophen war der Krieg die
verheerendste, sowohl in sozialer,
wirtschaftlicher als auch in humanitérer Hinsicht.
Obwohl sich die Zeit und die Technologie
verbessert haben, ist die Weltgeschichte immer
noch mit Kriegen in verschiedenen Regionen der
Welt konfrontiert. Sie verursachen den Tod von
Menschen, Tieren und Kulturerbe und schéadigen
Bildungspraktiken,  Schulen und  Schiiler.
Aufgrund all dieser schwerwiegenden
Auswirkungen des Krieges wandern Tausende
von Menschen in verschiedene Linder aus, um
ein sichereres, humanitireres und wiirdevolleres
Leben zu fiihren. Migration ist jedoch an sich
schon  ein  schwieriger  Prozess, und
kriegsbedingte Migration bringt schwierige
soziale, psychologische, wirtschaftliche und
bildungsbezogene Schwierigkeiten mit sich.

But, there is a problem...

Dieses Projekt befasst sich ausschlieflich mit
kriegsbedingter Migration und der Frage, wie die
Reaktion des Bildungswesens auf kriegsbedingte
Migration verbessert werden kann. Zu diesem
Zweck haben die Projektpartner (Yildiz Technical
University, King Danylo University, 29 Mayis
University, Gires Research Institute, Institute for
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Roma und Nordic Horizon NGO) Familien, die
aufgrund von Kriegsmigration migriert sind,
interviewt, um ihre Migrationsgeschichten zu
erfahren. Die Teilnehmer der Interviews wurden
nach ihren Erfahrungen vor, wihrend und nach
der Migration befragt. Ihre Uberlegungen,
Erfahrungen und Schwierigkeiten wurden mit
ithrem Einverstdndnis aufgezeichnet.

Die von den Einwandererfamilien gesammelten
Geschichten werden von den Projektpartnern
analysiert, um sie in Geschichten umzuwandeln,
die im Unterricht verwendet werden konnen. Auf
der Grundlage dieser Geschichten wurden die
Ziele der Comics in Online-Meetings festgelegt
und das Comic-Design initiiert. Die Geschichten
von Einwandererfamilien wurden zur Gestaltung
von Comics iiber Migration verwendet. Die
Yildiz Technical University entwarf die Comics
zu folgenden Themen:

1. Migration ist fiir alle sich bewegenden
Lebewesen

Kulturelle Vielfalt

Migrationsreisen

Migrationspolitik

Zwangsmigration

Integration und Zugehdrigkeit

Migration und Schule (Sprache und
Freunde)

8. Entwicklung und Migration

9. Mehrfachzugehdrigkeit

10. Migration und Klimawandel

Nk WD

10 digitale Comics wurden von den
Projektpartnern entworfen und ausgewertet. Es
wird erwartet, dass digitale Comics zum sozialen
Zusammenhalt in Klassenzimmern beitragen, da
sie auf wahren Geschichten und Erfahrungen von
Einwandererfamilien und -kindern basieren. In
den Comics werden die Namen der Befragten und
ihre vollstdndigen Geschichten gedndert, um ihre
Vertraulichkeit zu wahren. Aullerdem wird jede
Geschichte fiir Kinder angepasst.

Die Partnerinstitutionen begannen mit der
Gestaltung der Module, die an Schulen fiir
Schiiler zwischen 10 und 18 Jahren eingesetzt
werden sollen. Jedes Modul enthédlt Comics als
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Lesematerial und ist mit Vor- und
Nachbereitungsaktivitdten konzipiert. Die
Module und die verantwortlichen Institutionen
sind wie folgt:

1. Migration ist fiir alle wandernden Lebewesen —
Technische Universitit Yildiz

2. Kulturelle Vielfalt — Institut fiir Roma
3. Migrationsreisen — Universitidt Konig Danylo
4. Migrationspolitik — NGO Nordic Horizon

5. Zwangsmigration — Universitit Konig Danylo

6. Integration und Zugehorigkeit -  Gires-
Forschungsinstitut

7. Migration und Schule (Sprache und Freunde) —
Technische Universitat Yildiz

8. Entwicklung und Migration - Technische
Universitét Yildiz

9. Mehrfachzugehorigkeit — Technische Universitat
Yildiz

10. Migration und Klimawandel — 29. Mai-Universitit

Die Themen der Module werden so festgelegt,
dass sie die Hauptidee der Comics widerspiegeln.
In jedem Modul sind Aktivititen zum sozialen
und emotionalen Lernen vorgesehen. AuBerdem
wird jedes Modul auf der Grundlage des
Erasmus+-Programmleitfadens, des
Projektvorschlags und der Modulziele vorbereitet.
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DIGITALE UMSETZUNG DER MODULE

Die von den Partnerinstitutionen entwickelten
Module werden in Schulen in den Partnerlindern
umgesetzt, mit Ausnahme der Ukraine, um keine
Traumata hervorzurufen oder an negative
Erfahrungen zu erinnern.

Die Partnereinrichtungen suchen Schulen und
andere Bildungseinrichtungen, die die Module
umsetzen. Der Umsetzungsprozess beginnt mit
einer Lehrerfortbildung iiber die Projektplattform.
Die Lehrerfortbildung wird als Online-Schulung
durchgefiihrt. Ziel ist es, Lehrern Comics als
padagogische  Hilfsmittel und  Methoden
vorzustellen. Ein weiteres Ziel der
Lehrerfortbildung ist es, das Bewusstsein fiir
sozialen Zusammenhalt und Integritit bei
Schiilern zu schirfen, deren Familien migriert
sind. Ein weiteres Ziel der Lehrerfortbildung ist
es, zur beruflichen Weiterentwicklung der Lehrer
in Bezug auf Grundfertigkeiten und digitale
Fertigkeiten beizutragen.

Die Umsetzung wird nach April 2025 erfolgen
und von Lehrkriften durchgefiihrt werden, die in
der vorherigen Aktivitidt geschult wurden. Jeder
Umsetzungsprozess in der Tiirkei, Deutschland,
den Niederlanden und Schweden wird durch Vor-
und Nachuntersuchungen evaluiert.

Funded by
the European Union
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EMPFEHLUNGSPAKETE
Empfehlungspakete beinhalten politische

Empfehlungen, die auf kleinen Treffen basieren,
die in der Tirkei, der Ukraine, Deutschland, den
Niederlanden und Schweden organisiert werden.
Die Empfehlungspakete sind bestimmt fir:

1. Soziale Gerechtigkeit und Inklusion in der
Bildung

2. Bildung, Migration und Krieg

3. Comics und Comics  als

Bildungsmethode

digitale

4. Digitalisierung der Bildung
VERBREITUNG UND KOMMUNIKATION

Die Verbreitung des Projekts wurde iiber
Facebook,  Twitter, Linkedln und die
Projektwebsite aufrechterhalten. Auf den Social-
Media-Plattformen und der Projektwebsite
wurden regelmafig Beitrdge geteilt. Die visuellen
Elemente, die Kreativitdt und die Inhalte wurden
speziell von der NGO Nordic Horizon gestaltet.
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PROJEKTPARTNER

> YILDIZ TECHNICAL
| UNIVERSITY

29 MAYIS UNIVERSITY

M g anjio KING DANYLO UNIVERSITY

UNIVERSITY

GLOBAL INSTITUTE FOR
A RESEARCH EDUCATION &
GIRES SCHOLARSHIP

ROMA ang
wnormes MINORITIES INCLUSION

ém‘ NTUTE=  INSTITUTE FOR ROMA AND
@ Q JINCLUS\ON

AMICHORIY - NORDIC HORIZON INSTITUTE

NITTES  AB
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SOCIAL MEDIA ACCOUNTS

Website
https://dicomiproject.eu/
Facebook Page

https://www.facebook.com/people/Dicomi-EU-
project/61557881756854/?ref=embed_ page

Twitter Account
https://x.com/DicomiEUproject

Die Unterstiitzung der Européischen Kommission fiir
die Erstellung dieser Veroffentlichung stellt keine
Billigung des Inhalts dar, der nur die Ansichten der
Autoren wiedergibt, und die Kommission und die
tiirkische Nationale Agentur konnen nicht fiir die
Verwendung der darin enthaltenen Informationen
verantwortlich gemacht werden..
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Bringing

Displacement
Stories to Life

MONITORMOTE AV DICOMI I SVERIGE

6—7 november 2024

Digital Stories of Migration triffades i
Stockholm, Sverige den 6 och 7 november for att
diskutera projektets aktiviteter och uppgifter.
Nordic Horizon NGO stod vard for evenemanget
med sin vialkomnande attityd och skapade en

bekvam

Funded by
the European Union

atmosfar for att overvaka projektaktiviteterna.

Alla partners deltog i motet ansikte mot ansikte
och &dgnade kvalitetstid at att kvalitetssikra
planerade aktiviteter.

Motet borjade med vardinstitutionens (Nordic
Horizon NGO) vilkomsttal. Motet fortsatte med
projektledningsfragor, dokumentationen,
GANTT-diagrammet och budgetering. Den
sokande  institutionen, Yildiz = Technical
University forklarade hur man hanterar projektet
och dokumentation, budgetering och tidsplan for
aktiviteterna.

Efterat borjade partnerna diskutera de intervjuer
som genomforts av varje partner. Intervjuerna
sammanfattades av 29 Mayis University
Partnerna  diskuterade  anpassningen av
berittelserna till utbildningsmaterial och gick
igenom de mal som faststillts for modulerna.

Efterdt presenterade Yildiz Technical University
de serier som designats utifrdn berittelserna.
Varje serie diskuterades en efter en, kritiskt
analyserade dem i termer av konst, kreativitet,
flyt, projektméal, &ldersanpassning, social
sammanhallning och inkludering.

. Efter att serierna diskuterats faststéilldes

kriterier for utbildningsmal. Yildiz tekniska
universitet forklarade modulernas natur och
struktur och metoden for socialt emotionellt
larande. Socialt emotionellt ldrande bidrar
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till att bygga och striva efter positiva relationer
och kommunikation, social medvetenhet och
forstaelse for skillnader. Socialt och emotionellt
larande ar baserat pa 5 huvudomraden som ocksa
syftar till genom Europeiska unionens och

Erasmus+-programmen: sjalvkannedom,
sjalvforvaltning, social medvetenhet,
relationsfardigheter och ansvarsfullt
beslutsfattande.

Efter att ha diskuterat modulerna planerade
partnerna arbetspaket 3, som syftar till att
implementera lararutbildning och anviandning av
moduler i klassrum. Partners foreslog att ta
kontakt med implementerare tidigt for att fa
nodvindiga tillstind frdn myndigheter. En
avsiktsforklaring som tacker malen,
innehallsbeskrivning, tid for genomfdrande,
nodvandig utrustning, projektet och
projektmélen bestims att utarbetas av Yildiz
Technical University.

P& motets andra dag borjade partners diskutera
rekommendationspaketet, deras format, innehall
och mil. I linje med modulerna éar
rekommendationspaketen fast beslutna att
inkludera socialt emotionellt lirande som en
metod. Dessutom kommer
rekommendationspaketen att besta av 4 &mnen:

1. Social rattvisa och inkludering i utbildningen

2. Utbildning, migration och krig

Funded by
the European Union
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3. Serier och digitala serier som pedagogisk

metod
4. Digitalisering av utbildningen

Nordic Horizon NGO startade sin presentation
om spridningsaktiviteter under arbetspaket 5. De
delade med sig av frekvensen av inligg,
kriterierna  och metoden f6r att dela
projektdetaljer ~med partnerna. For att
uppgradera spridningen beslutade partners att
dela projektinligg pa sina egna sociala
mediekonton.

Ett annat d&mne som diskuterades pa motet var
projektets webbplats. Designen, fargerna och det
visuella som anvidnds pa projektwebbplatsen
forvantas bidra till spridningen av projektet. Pa
huvudsidan av webbplatsen pd hégermenyn, ar
"Plattform"-knappen fast besluten att 4ga rum.
Nordic Horizon Institute angav att de skulle
infoga knappen pa projektets webbplats.
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Motet avslutas med uppgiftsfordelning for den
fortsatta verksamheten. Konsortiet satte datum
for ~ndsta monitorm6te 1  Amsterdam,
Nederldnderna den 25 och 26 juni 2025. Gires
Research Institute kommer att vara viard for
motet  och  har sagt att forbereda
informationspaketet inom en kort tidsperiod.

KOMICS OF MIGRATION

Bland alla Kkatastrofer har kriget varit den mest
forodande socialt, ekonomiskt och humanitirt. Aven
om tiden och tekniken har forbattrats, star
varldshistorien fortfarande infor krig i olika regioner i
varlden. De orsakar dod for maéanniskor, djur,
kulturarv; och de skadar utbildningsmetoder, skolor
och elever. P& grund av alla dessa allvarliga effekter av
krig migrerar tusentals ménniskor till olika lander for
ett sikrare, mer humanitirt och vardigt liv. Migration
ar dock en svar process i sig och krigsfororsakad
migration medfér svara sociala, psykologiska,
ekonomiska och utbildningsmaissiga svarigheter.

But, there is a problem...

Detta projekt behandlar uteslutande krigsfororsakad
migration och sitten att forbattra utbildningens svar
pé krigsrelaterad migration. For detta mél intervjuade
projektpartners ( Yildiz Technical University, King
Danylo University, 29 Mayis University, Gires
Research Institute, Institute for Roma och Nordic
Horizon NGO) familjer som migrerade pd grund av
krig for att ldra sig deras berdttelser om migration.
Deltagarna i intervjuerna tillfrigades om sina
erfarenheter fore, under och efter migration. Deras
reflektioner, erfarenheter och svarigheter registreras
med deras samtycke.

Berittelserna som samlas in fran invandrarfamiljer
analyseras av projektpartners for att anpassa dem till
berittelser som kan anvindas i utbildningen. Baserat
pa dessa Dberittelser bestims maélen for serierna
genom onlinemdten och seriedesign initierades
Berittelserna om invandrarfamiljer brukade designa
serier om migration. Yildiz Technical University
designade serierna pa dessa teman:
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1. Migration ar for alla rorliga varelser
2. Kulturell mangfald

Migrationsresor

3

4. Migrationspolitik
5. Péatvingad migration
6

Integration och tillhorighet
7. Migration och skola (sprak och vanner)
8. Utveckling och migration
9. Flera tillhorigheter
10. Migration och klimatférandringar

10 digitala serier har designats och utviarderats av
projektpartnerna. Digitala serier forvantas bidra till
social ssmmanhallning i klassrummen eftersom de ar
baserade pd sanna berittelser och erfarenheter fran
invandrarfamiljer och barn. I serierna 4ndras namnen
pd intervjupersonerna och deras fullstandiga
berittelser for att skydda deras konfidentialitet.
Dessutom ar varje berittelse anpassad for barn.

Partnerinstitutioner borjade designa modulerna som
ska implementeras pd skolor som undervisar elever
mellan 10-18. Varje modul integrerar serier som
lasmaterial och utformas med for- och efteraktiviteter.
Modulerna och de ansvariga institutionerna &r
foljande:

1.Migration ar for alla rorliga varelser — Yildiz
Technical University

2.Kulturell mangfald — Institutet for romer

. . - . . .—
3.Migrationsresor — King Danylo University

4. Migrationspolitik — Nordic Horizon NGO
5.Tvingad migration — King Danylo University

6.Integration och tillhorighet — Gires Research
Institute

7.Migration och skola (sprak och vanner) — Yildiz
tekniska universitet

8.Utveckling och migration - Yildiz tekniska
universitet

9.Flera tillhorigheter — Yildiz tekniska universitet

10.Migration och klimatférandringar — 29 majs
universitet

Modulernas teman &ar bestimda for att spegla
seriernas huvudidé. I varje modul planeras sociala och
emotionella larandeaktiviteter att ingd. Varje modul
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kommer ocksd att forberedas utifran Erasmus+
programguide , projektforslaget och modulmal.
Digital

IMPLEMENTERING AV MODULER

Modulerna designade av partnerinstitutioner kommer
att implementeras i skolan i partnerlinder, forutom
Ukraina for att inte orsaka trauman eller pAminna om
negativa upplevelser.

Partnerinstitutioner letar efter skolor och andra
utbildningsinstitutioner  for att  implementera
modulerna. Implementeringsprocessen startar med
lararutbildning genom projektplattformen.
Lirarutbildningen = kommer att  uppratthéllas
onlineutbildning. De syftar till att introducera serier
som pedagogiska verktyg och metod for larare. Malet
med lararutbildningen 4r ocksd att oka
medvetenheten om social sammanhéillning och
integritet for elever vars familjer har migrerat. Ett
annat mal med lararutbildningen ar att bidra till
lararnas professionella utveckling nir det giller
grundlaggande fardigheter och digitala fardigheter.

Implementeringen kommer att ske efter april 2025
och utféras av ldrare utbildade i den tidigare
verksamheten. Varje implementeringsprocess i
Tiirkiye, Tyskland, Nederlinderna och Sverige
kommer att utviarderas genom for- och eftertester.

REKOMMENDATIONSPAK

Rekommendationspaketen omfattar
policyrekommendationer baserade pa smaéskaliga
moten som kommer att anordnas i Tiirkiye, Ukraina,

amm
Nederlanderna och Sverige.

Tyskland, B
Rekommendationspaketen ar faststillda till:

1. Social rattvisa och inkludering i utbildningen
2. Utbildning, migration och krig

3. Serier och digitala serier som pedagogisk
metod

4. Digitalisering av utbildningen
SPRIDNING OCH KOMMUNIKATION

Spridningen av projektet har uppritthallits genom
Facebook, Twitter, Linked In och projektets hemsida.
Frekventa inldgg har delats pa sociala medieplattformar och
projektets webbplats. Det visuella, kreativiteten och
innehallet dr speciellt designat av Nordic Horizon NGO .

PROJEKTPARTNERS
&Sk  YILDIZ TEKNISKA
\ %  UNIVERSITET

29 MAYIS UNIVERSITET

29

UNIVERSITESI
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NsTTUE:  INSTITUT FOR INKLUSION AV ROMER OCH
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KONTO FOR SOCIALA MEDIER
Webbplats
https://dicomiproject.eu/
Facebook-sida

https://www.facebook.com/people/Dicomi-EU-p
roject/61557881756854/ ?ref =embed_ page

Twitter-konto
https://x.com/DicomiEUproject

Europeiska kommissionens stod for produktionen av
denna publikation utgor inte ett stod for innehéllet
som endast aterspeglar forfattarnas asikter, och
kommissionen och den turkiska nationella byran kan
inte hallas ansvariga for nadgon anviandning som kan
goras av informationen i den. .
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DICOMI iZLEME TOPLANTISI — iSVEC
6-7 Kasim, 2024

Dijital Go¢ Hikayeleri projesi ekibi, projenin
faaliyetleri ve gorevlerini goriismek {izere 6 ve 7
Kasim tarihlerinde Isvec'in Stockholm sehrinde
bir araya geldi. Nordic Horizon STK's1, sicakkanli
yaklagimiyla etkinlige ev sahipligi yapti ve proje
faaliyetlerini takip etmek i¢in rahat bir ortam
yaratti. Tiim ortaklar toplantiya yiiz yiize katildi ve
planlanan faaliyetlerin kalitesini giivence altina
almak i¢in verimli zaman gegirdi.

Toplanti, ev sahibi kurum (Nordic Horizon
STK)nin karsilama konusmasiyla basladi.
Toplantida proje yonetimi konulari,
dokiimantasyon, Gantt semas1 ve biitceleme ele
alindi. Bagvuru sahibi kurum olan Yildiz Teknik
Universitesi, projenin ve dokiimantasyonun
yonetimi, biitceleme ve faaliyetlerin zaman
cizelgesi hakkinda bilgi verdi.

Funded by
the European Union \”r”—’/'\\’/;’\)

Daha sonra ortaklar, her bir ortagin tamamladig:
goriismeleri tartismaya basladilar. Goriigsmeler,
Mayis Universitesi tarafindan 6zetlendi. Ortaklar,
hikayelerin egitim materyallerine uyarlanmasinm
tartistilar ve modiiller i¢in belirlenen hedefleri
gozden gecirdiler.

Ardindan, Yildiz Teknik Universitesi, hikayelere
dayali olarak tasarlanan ¢izgi romanlar1 sundu.
Her bir cizgi roman, sanat, yaraticilik, akicilik,
proje hedefleri, yasa uygunluk, sosyal uyum ve
kapsayicilik acisindan elestirel bir sekilde analiz
edilerek tek tek tartisildi.

Cizgi romanlar tartisildiktan sonra, egitim
hedefleri icin kriterler belirlendi. Yildiz Teknik
Universitesi, modiillerin dogasin1 ve yapisin ve
sosyal duygusal Ogrenme yoOntemini acikladi.
Sosyal duygusal oOgrenme, olumlu iligkiler ve
iletisim kurmaya ve siirdiirmeye, sosyal
farkindahiga ve farklhiliklar1 anlamaya katkida
bulunur. Sosyal ve duygusal 6grenme, Avrupa
Birligi ve Erasmus+ programlan aracihigiyla da
hedeflenen 5 ana alana dayanmaktadir: 0z
farkindalik, 6z yonetim, sosyal farkindalik, iligki
becerileri ve sorumlu karar verme.

Modiilleri goriistiikten sonra, ortaklar 6gretmen
egitimini ve modiillerin smiflarda kullanimini
hedefleyen 3. Calisma Paketini planladilar.
Ortaklar, yetkililerden gerekli izinleri almak igin
uygulayicilarla erken iletisime gecmeyi onerdiler.
Amaclari, icerik agiklamasini, uygulama siiresini,
gerekli ekipmani, projeyi ve proje hedeflerini
kapsayan bir niyet mektubunun Yildiz Teknik
Universitesi tarafindan hazirlanmasina karar
verildi.

Toplantinin  ikinci glinlinde ortaklar, Oneri
paketini, formatini, igerigini ve hedeflerini
goriismeye basladilar. Modiillerle uyumlu olarak,
oneri paketlerinin bir yontem olarak sosyal
duygusal oOgrenmeyi icermesi kararlastirildi.
Ayrica, oneri paketleri 4 konudan olusacak:

1. Egitimde sosyal adalet ve kapsayicilik
2. Egitim, goc ve savas

3. Egitim yontemi olarak cizgi romanlar ve dijital
¢izgi romanlar

4. Egitimin dijitallesmesi -Nordic Horizon STK,
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5. Calisma Paketi kapsaminda yaygilastirma
faaliyetlerine iligkin sunumuna basladi. Ortaklarla
proje detaylarinin paylasim sikhigini, kriterlerini
ve yontemini paylastilar. Yayginlastirmayi
artirmak icin ortaklar, proje gonderilerini kendi
sosyal medya hesaplarinda paylasmaya karar
verdiler.

Toplantida goriisiilen bir diger konu ise proje web
sitesiydi. Proje web sitesinde kullanilan tasarim,
renkler ve gorsellerin projenin
yayginlastirilmasina katkida bulunmas:

bekleniyor. Web sitesinin ana sayfasinda, sag
meniide "Platform" butonunun yer almasi
planlaniyor. Nordic Horizon Enstitiisii, bu butonu
proje web sitesine ekleyeceklerini belirtti.

Toplanty, sonraki faaliyetler icin gorev dagilimiyla
tamamlandi. Konsorsiyum, bir sonraki izleme
toplantisinin tarihini 25 ve 26 Haziran 2025
tarihlerinde Hollanda'nin Amsterdam sehrinde
yapilmasimma karar verdi. Toplantiya Gires
Arastirma Enstitiisii ev sahipligi yapacak ve kisa
siire icinde bilgi paketini hazirlayacagini belirtti.

GOCUN CiZGi ROMANI

Tiim felaketler arasinda savas, sosyal, ekonomik ve
insani acidan en yikici olanidir. Zaman ve teknoloji
gelismis olsa da, diinya tarihi hala diinyanmin farkl
bolgelerinde savaslarla karsi karsiya kalmaktadir.
Savaglar insanlarin, hayvanlarin, Kkiiltiirel mirasin
oliimiine neden olur; egitim uygulamalarina, okullara
ve Ogrencilere zarar verir. Savasin tiim bu ciddi etkileri
nedeniyle, binlerce insan daha giivenli, daha insancil ve
onurlu bir yasam i¢in farkh {ilkelere goc etmektedir.
Ancak gog, kendi basina zor bir siirectir ve savas
kaynakli go¢, zorlu sosyal, psikolojik, ekonomik ve
egitimsel zorluklar1 da beraberinde getirir.

RN Funded by
e the European Union

=
{

But, there is a problem...

Bu proje, savag kaynakli gogli ve savagla ilgili goce
egitimin nasil daha iyi yamit verebilecegini ele
almaktadir. Bu amacla, proje ortaklar1 (Yildiz Teknik
Universitesi, Kral Danylo Universitesi, 29 Mays
Universitesi, Gires Arastirma Enstitiisii, Romanlar
Enstitiisii ve Nordic Horizon STK's1), savas nedeniyle
goc eden ailelerle goriiserek goc  Oykiilerini
ogrenmiglerdir. Goriismelere katilanlara go¢ Oncesi,
siras1 ve sonrasindaki deneyimleri sorulmustur.
Yansimalari, deneyimleri ve zorluklari, rizalariyla
kaydedilmistir.

Gogmen ailelerden toplanan oykiiler, proje ortaklar:
tarafindan  egitimde  kullanilabilecek  Gykiilere
doniistiiriilmek {izere analiz edilmistir. Bu oykiilere
dayanarak, ¢evrimici toplant1 yoluyla ¢izgi romanlarin
hedefleri Dbelirlenmis ve ¢izgi roman tasarimi
baglatilmigtir. Go¢men ailelerin Oykiileri, gog¢ cizgi
romanlarinin tasariminda kullanilmigtir. Yildiz Teknik
Universitesi, asagidaki temalar iizerine cizgi romanlar
tasarladi:

1. Gog, her hareket eden canli icindir
2. Kiiltiirel cesitlilik

3. Gog yolculuklar:

4. Gog politikalar

5. Zorunlu go¢

6. Entegrasyon ve aidiyet

7. Go¢ ve okul (dil ve arkadaslar)

8. Kalkinma ve go¢

9. Coklu aidiyet

10. Gog ve iklim degisikligi

Proje ortaklar1 tarafindan 10 dijital cizgi roman
tasarlanmis ve degerlendirilmistir. Dijital c¢izgi
romanlarin, gocmen ailelerin ve ¢ocuklarin gercek
hikayelerine ve deneyimlerine dayanmasi nedeniyle
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siiflarda  sosyal uyuma katkida bulunmasi
beklenmektedir. Cizgi romanlarda, réportaj yapilan
kisilerin isimleri ve hikayelerinin tamam gizliliklerini
korumak amaciyla degistirilmistir. Ayrica, her hikaye
cocuklar i¢in uyarlanmistir.

Ortak kurumlar, 10-18 yas arasi Ogrencilere egitim
veren okullarda uygulanacak modiilleri tasarlamaya
baglamistir. Her modiil, okuma materyali olarak ¢izgi
romanlar1 entegre etmekte ve 6n ve son etkinliklerle
tasarlanmigtir. Modiiller ve sorumlu kurumlar
asagidaki gibidir:

1. GO¢, hareket eden her canl icindir — Yildiz Teknik
Universitesi

2. Kiiltiirel ¢esitlilik — Romanlar Enstitiisii

3. Goc yolculuklar: — Kral Danylo Universitesi

4. Gog politikalar1 — Nordic Horizon STK

5. Zorunlu goc — Kral Danylo Universitesi

6. Entegrasyon ve aidiyet — Gires Arastirma Enstitiisti

7. Go¢ ve okul (dil ve arkadaslar) — Yildiz Teknik
Universitesi

8. Kalkinma ve goc — Yildiz Teknik Universitesi
9. Coklu aidiyet — Yildiz Teknik Universitesi

10. Goc ve iklim degisikligi — 29 Mayis Universitesi

055 for flamingos. Every
0 kilometres...

Modiillerin temalari, ¢izgi romanlarin ana fikrini
yansitacak sekilde belirlenir. Her modiilde, sosyal ve
duygusal oOgrenme etkinliklerinin yer almasi
planlanmaktadir. Ayrica, her modil Erasmus+
program kilavuzuna, proje Onerisine ve modiil
hedeflerine gore hazirlanacaktir.
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MODULLERIN UYGULANMASI

Ortak kurumlar tarafindan tasarlanan modiller,
travma yaratmamak veya olumsuz deneyimleri
hatirlatmamak amaciyla Ukrayna hari¢ ortak
iilkelerdeki okullarda uygulanacaktir.

Ortak kurumlar, modiilleri uygulamak icin okullar ve
diger egitim kurumlar1 aramaktadir. Uygulama siireci,
proje platformu araciligiyla 6gretmen egitimiyle baglar.
Ogretmen egitimi cevrimici olarak siirdiiriilecektir.
Amacg, c¢izgi romanlar: egitim araci ve yontemi olarak
ogretmenlere tanitmaktir. Ayrica, 6gretmen egitiminin
amaci, aileleri goc etmis 6grenciler icin sosyal uyum ve
biitiinlik  konusunda farkindahk yaratmaktir.
Ogretmen egitiminin bir diger amaci da 6gretmenlerin
temel beceriler ve dijital beceriler a¢isindan mesleki
gelisimine katkida bulunmaktir.

Uygulama, Nisan 2025'ten sonra gerceklesecek ve
onceki faaliyette egitilmis Ogretmenler tarafindan
yiiriitiillecektir. Tirkiye, Almanya, Hollanda ve
Isvec'teki her uygulama siireci, 6n ve son testlerle
degerlendirilecektir.

TAVSIYE KiTAPCIKLARI

Oneri paketleri, Tiirkiye, Ukrayna, Almanya, Hollanda
ve Isvec'te diizenlenecek kiiciik 6lcekli toplantilara
dayali politika onerilerini icermektedir. Oneri
paketlerinin konular1 sunlardir:

1. Egitimde sosyal adalet ve kapsayicilik
2, Egitim, goc ve savas

3. Egitim yontemi olarak ¢izgi romanlar ve dijital ¢izgi
romanlar

4. Egitimin dijitallesmesi
YAYIN VE ILETiSIiM

Projenin yayilimi Facebook, Twitter, LinkedIn ve proje
web sitesi aracihigiyla siirdiiriilmektedir. Sosyal medya
platformlarinda ve proje web sitesinde sik sik
paylasimlar yapilmaktadir. Gorseller, yaraticilik ve
igerik, Nordic Horizon STK's1 tarafindan 6zel olarak
tasarlanmistir.
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YILDIZ TECHNICAL
UNIVERSITY

M 29 MAYIS UNIVERSITY

KING DANYLO UNIVERSITY

@ King Danylo
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GLOBAL INSTITUTE FOR
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NCLUSION
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SOCIAL MEDIA ACCOUNTS

https://dicomiproject.eu/
Facebook Page

https://www.facebook.com/people/Dicomi-EU-
project/61557881756854/?ref=embed_ page

Twitter Account
https://x.com/DicomiEUproject

The European Commission support for the production
of this publication does not constitute an endorsement
of the contents which reflects the views only of the
authors, and the Commission and Turkish National
Agency cannot be held responsible for any use which
may be made of the information contained therein.
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MOHITOPUHI'OBA 3YCTPIYU DICOMI Y
IIIBEITIL

6-7 aucronazaa, 2024

Komanga mpoekty «IludpoBi komikcu Mmirparii»
gyctpitacs 'y Crokrospmi (IllBeriss) 6 Ta 7
JiucTonaza, 106 OOroBOPHUTH  MisJIBHICT Ta
3aBmaHHa mpoekTty. 'O «IliBHIYHHE TOPHU3OHT»
TOCTUHHO MPUMHsUIA 3aXif 1 cTBOpmia KOMMOPTHY
arMocdepy /i1 MOHITOPHHTY JIisIIBHOCTI IIPOEKTY.
Bci mapTHepu Oysiu mpHCYTHI Ha 3ycTpidi 0cobucTO
1 IPOAYKTHUBHO IPOBEJIA 4YaC, TAPAHTYIOUH fAKICTh
3aIlJIAHOBAHUX 3aXO/IiB.

3ycTpiu  posmouasiacsi 3  BITWJIBHOTO  CJIOBA
mpeAcTaBHUKA  npuiiMamouoi  croporu  (I'O
«IIiBHIYHUN TOPHU30HT»). 3YCTpPiU MPOAOBKUJIACA
OOrOBOpPEHHAM IIUTAaHb YIIPABJIHHA IIPOEKTOM,
JIOKyMeHTallii, miarpamu I'aHTa Ta OI0MKeTyBaHHA.
YcraHoBa-3asABHUK, TexHiuHMNl  yHiBepCHUTET
Wunmus, moscHWIA, AK YIOPABJIATH HPOEKTOM, a
TaKOXK JOKyMEHTaIli€ro, Oiom:keroM i rpadikom
JiAJIbHOCTI.

[Ticis mporo mapTHEpH IOYaaud OOrOBOPIOBATH
iHTEPB'I0, IPOBE/IEHI KOXKHUM 3 HUX. [HTEPB'T0 Oysin
IMiiIcyMOBaHi YHiIBEpCUTETOM 29 TpaBH:A. IlapTHepHu
0OrOBOPWIM Q/IaNTAllil0 iCTOPiH [0 HaBYAJIBHHUX
MaTepiaiB Ta MePeryIAHY/Id T, BU3HAYEHi IS
MOJIYJTiB.

3rozom TexHIYHUNI VHIBEPCUTET Nwinus
TPE/ICTAaBUB KOMIKCH, CTBOPEHI Ha OCHOBi ITUX
icropifi. KoskeH KOMiKC OOTrOBOPIOBAJIM IO Yep3i,
KPUTHYHO aHATI3YIOYH iX 3 TOUKU 30py MUCTEITBA,
KpeaTUBHOCTI, BUIBHOTO BOJIOAIHHS MOBOIO, ITUIEH
MMPOEKTy, BIKOBOI  NPHUAATHOCTI,  COLiaJIbHOI
3TYPTOBAHOCTI Ta iHK/IIO3UBHOCTI.

[Tictst  obroBopeHHS KOMIKCiB Oysin BU3HAYeHI
KpuTepil HaBuasbHUX Iiseld. IIpepcraBHUKHU
TexHiuHOTO YHiBepcHuTeTY MHII/IU3 MOACHHUIIH CYTH i
CTPYKTYPY MOAYJIB, a TaKO0X METOJT COIiaIbHO-
eMoriigoro  HapuaHHg.  CoIiaJbHO-eMOIIiliHe
HaBUaHHS CIpPHUAE IMOOYAOBI Ta  migATpUMII
MIO3UTHUBHUX CTOCYHKIB 1 CIIUIKYBaHHS, COIIaJIbHIN
obizHAHOCTI Ta  pO3YMIHHIO  BiJIMiHHOCTEH.
CoriayibHO-eMOIliifHe HaBYaHHsA O0asyeThcsl Ha 5
OCHOBHUX HAIIPAMKAaX, Ha fKI TaKOX CIPAMOBaHI
nporpamu €sponeiickkoro Corody Ta Erasmus+:
CcaMOCBIZIOMiCTh, CaMOMEHEKMEHT, COliaJbHa
00i3HAHICTh, HABMYKH  B3aEMOBIJHOCHH  Ta
Bi/IOBi/IaJIbHE IPUIHATTS PillleHb.

[Tics 0OTOBOPEHHS MOJIYJTiB mapTHEPU
crtanyBasiu Pobounii maker 3, IKWUH Ma€ Ha MeTi
MPOBEIEHHS] HAaBUYAaHHA BYMUTEJIIB Ta BUKOPUCTAHHS
MOAyJIiB y Kiacax. IlapTHepu B3alpONOHYBaJIA
3aBUYACHO 3B'S3aTHCA 3 BUKOHABIAMH, 1100
OTpUMAaTH HeOOXifHI M03BOJIM Bifi OpraHiB BJIaAM.
BusHaueHO, 0 JIMCT TPO HaMipH, IKUU OXOILTIOE
[T, omMc 3MicTy, dYac peasisarii, HeoOXigHe
oOyIafiHaHHS, TIPOEKT Ta IUIi IIPOEKTy, Ma€E
migrorysaru Texmiunuii yaisepeuter Vumams.

Ha gpyruii meHb 3ycTpidui mapTHepH PpPO3MOYaIN
OOTOBOpPEHHsI  IIaKeTy  peKOMeHjallid, Horo
dbopmary, 3micty Ta niyiel. BigmosigHo 10 MomyItiB,
Oys10 BUPIIIEHO BKJIIOUUTH 0 [IAKETIB
PEKOMEH/AIi COIliaTbHO-EMOIIiliHE HABYAHHS SK
meron. Kpim Toro, maker peKOMeHAIiN
CKJIAZIJATUMETHCA 3 4 IPEIMETIB:

1. ComiasbHa CIIpaBe/JIUBICTh Ta IHKJIIO3UBHICTH B
OCBITI

2. OcBiTa, mirpariis Ta BiiHa

3. Komikcu Ta iudpoBi KOMIiKCH SIK OCBITHIN MeTOZ,



4. lludposizariisa ociTi

'O «IliBHIYHWHA TOPH30HT» pPO3HOYasa CBOIO
Mpe3eHTallil0 PO [isUIbHICTP 3 IONIUPEHHS
indopmanii B pamkax Pobouoro makery 5. Borm
PO3IIOBUIM IIPO YacCTOTy IIyOJIikaliii, KpuTepii Ta
crroci6 oOMiHy iH(oOpMaIli€el0o IIpO IPOEKT 3
napTHepamu. /[yig moKpalmeHHs PO3IOBCIO/IPKEHHS
iHpopMamii mapTHEPH  BUPIMIWIN  JiUTATHCA
myOJTiKaIiAMKU PO IPOEKT Ha CBOIX CTOPIHKaX y
COITIaJIbHUX MepesKax.

IlTe omniero Temol0, 110 OOTOBOpPIOBAJIACA IIif dac
3ycTpiui, OyB BebO-caliT mpoekTy. OUiKyeTbeCs, IO
Ou3ailH, KOJIbOpW Ta  BidyanbHi  edekrH,

BUKOPHCTaHI Ha Be0O-CAWTI IPOEKTY, CIIPUATHMYTh
MOLIUPEHHIO iHdopMailii mpo mpoekT. Ha rogoBHii
CTOpiHII BeO-caliTy B MPaBOMY MEHIO ILUIAHYETHCH
posmictutin KHOIKy «Ilmatdopma». Ilpencranmk
I'O «IliBHiYHMI TOPHU30HT» 3a3HAYMB, IO BOHHU
PO3MICTSATB 110 KHOIIKY Ha Be0-CalTi MPOEKTY.

3ycTpiu 3aBepmmyiacs PO3IMOAIJIOM 3aBAaHb IS
MOAAJIBINOL  JisisibHOCTI. KoHcopIliymM mnpusHavuB
JlaTy HACTYIMHOI MOHITOPHHIOBOI 3ycTpiui B
Awmcrepaami, Hinepsanau, Ha 25-26 4epBHA 2025
poky. HaykoBo-mocmiyauii  inctutytr  GIRES
npuiMaTUMe 3ycTpid 1 moobilsgB MmAroTyBaTH
iHbopMamiiHUI mHakeT 3a KOPOTKUM IPOMIXKOK
qacy.

KOMIKCHU ITPO MITPAIIIIO

Cepen ycix katactpod BiifHa € HAHOLIBII PYHHIBHOIO B
coIiaIbHOMY, €KOHOMIYHOMYy Ta TyMaHiTapHOMY
miaHi. HeszBakalouu Ha Te, IO 4Yac i TEXHOJIOTil
BJIOCKOHATIOIOTBCSA,  CBiTOBa  icTopis Bce  1e
CTHKAEThCA 3 BIHHAMU B Pi3HUX perioHaX cBiTy. BoHun
MIPU3BOASATE JI0 3arubeJti JIoied, TBApHH, KyJIbTYPHOI
CIIAJIIITUHYU, 3aBAAIOTh IIKOJIU OCBITHIM IpPaKTHUKaM,
IKOJIaM Ta y4YHAM. Yepe3 yci mi TSKKI HACHTiIKU
BIfHM THCSYi JIIOAEH MIrpyloTh A0 Pi3HUX KpaiH y
MoIIyKax Oe3IeuHilloro, TyMAaHHIIIOTo, TiJHIIIOro
xuTTsa. OpHak Mirpailigs cama 1mo cobi € CKJIagHUM
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IpoIlecoM, a Mirpamis, CHOpPUYHHEHA BifHOIO,
MPUHOCUTh  CKJIAAHI  COIiajibHi,  IICHXOJIOTIYHi,
€KOHOMIYHi Ta OCBITHI TPY/THOIII].

But, there is a problem...

Hours later...
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[leii mNpoOEKT NPHUCBAYEHUA BUKIIOYHO Mirpariii,
CIIpUYMHEHIN BIHHOIO, Ta IUIAXaM IOKpaIleHHs
pearyBaHHS OCBITH Ha Mirpariito, oB'si3aHy 3 BiHHOIO.
3 uietlo Meror maptHepu Tmpoekty (TexHiuyHMI
yHiBepCUTET s, VuiBepcurer Koposs Jlanuia,
VYuiBepcurer 29 TpaBHdA, [J106aymbHUE iHCTHTYT
JIOCJTITHUTIPKOI OCBITH Ta CTUHEHiH, [HCTUTYT poMiB
ta 'O «IliBHIYHMI TOPU3OHT») HPOBEJU IHTEPB'IO 3
ciM'ssMu, AKI MirpyBasiu yepes BiliHy, 00 Ai3HaTHCS
ixHi icTopii mirparii. YyacHUKIB iHTEPB'I0 3aNIUTyBaJIA
Ipo iXHIH AOCBIJ 710, Mg 4Yac i micjisg Mirparii. Ixui
pO3AyMH, JIOCBifi i TpyAHOINi 3amucaHi 3a IXHBOIO
3T0/I010.

IcTopii, 3i6pani Bix poauH iMMirpaHTiB, aHATI3YIOTHCS
mapTHeEpaMH IIPOEKTy, 106 ajanTyBaTu ix B icTopii,
sIKi MOKYTBh OYTH BUKOpHUCTaHi B ocBiTi. Ha 0CHOBI 1iux
icTopi#t mix yac omsaitH-3ycTpivi 6y10 BU3HAUEHO ITiTi
KOMIKCIB Ta po3modaTo ix cTBopeHHs. IcTopii cimel
iMmirpaHTiB OyJii BUKOPHCTaHiI JUJII CTBOPEHHS
KOMIKCiB Tpo wirparito. TexHIYHUH yHiBepcUTET
Munaus po3po6uB KOMIKCH Ha Taki TeMu:

1.  Mirpartis - 711 BCiX pyXOMUX iCTOT
2. KynprypHe po3maiTTs

Mirpanitiai npuroau

Mirparifina moJiTuka

Bumymiena mirparttis

S

IHTerparnis Ta mpuHaIeKHICTh

7. Mirpartis Ta mkosa (MoBa Ta Apy3i)
8. PosBuTOK Ta Mirparis

9. MHOXXHHHA TPUHAJIEKHICTh

10. Mirpamisa ta 3mMiHa KrimMary
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10 nMdPOBUX KOMiKCiB Oysu po3po0bJieHi Ta oIiHeHi
maptHepaMu Tpoekty. Ouikyerbes, 1o 1udposi
KOMIKCH CHPHUATHMYTb COITIJIPHIA 3TypTOBAHOCTI B
KJacaX, OCKUIBKM BOHHM 3aCHOBaHI HA peaJbHHUX
icTopisfix Ta JOCBiAi cimed i fiTeld iMMmirpaHTiB. Y
KOMiKcax iMeHa pecIIOHJIEHTIB Ta iXHi IOBHI icTopii
3MiHEHI 3 METOI0 3aXHCTy IXHBOI KOH(QIIEHI[IHHOCTI.
Kpim Toro, Ko3kHa icTopis ajlanToBaHa Jyis JiTeH.

ITapTHEPCHKI YCTAHOBU PO3MOYIHN PO3POOKY MOAYJIIB
JUIsl BOPOBAJKEHH: Y IIKOJIAX, /Ie HABYAIOThCA YUHI
BiKOM BiJ 10 /10 18 pokiB. KokeH MOJyJIb BKIIIOYA€E B
cebe KOMIKCH fAK MaTepiay JJjiA YUTaHHSA, a TaKOXK
po3pobsIeHHH 3 JI0- Ta MiCAAITPOrPAMHOIO JIISITIbHICTIO.
Huxue HaBeleHI MOTyJTi Ta BiIOBiZaIbHI yCTAHOBH:

1. Mirpamis - mia Bcix pyxomux icror — TexHiuHMI
yHiBepcuret Unnaus

2. KyspTypHe po3mairts — [HCTUTYT poMiB

3. Mirpanifini npuroan - VYuiBepcuter Koposis
Jlanuna

4. Mirpanitina momituka — IO «IliBHiUHHH
TOPU30HT»

5. Bumymnena wirpamia — VYwuiBepcutrer Koposis
Jlanuaa

6. IaTerparia Ta mpuHAJIEKHICTh — JIOCIITHUITBKHAH
inctutyT GIRES

7. Mirpariis Ta mikosia (MoBa Ta Apysi) — Texuiunuii
yHiBepcuret Unnaus

8. PosButok Ta Mmirpamis — TexHiuHHI yHiBepcUTET
unpgns

9. MmuoxuHHa npuHaNexHicth — TexHiuHui
yHiBepcurer Unnaus

10. Mirparmis Ta 3MiHa KJiIiMaTy — YHiBepcurer 29
TpaBHS

Migrati process for flamingos. Every
year, they move approximately 600 kilometres...
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TemMu MoaysiB BHU3HAUEHI TAaKUM YHHOM, 100
Bi[oOpa3UTH OCHOBHY i/ef0 KOMIKCiB. Y KOXKeH
MOJYJIb IUTAHYETHCA BKJIFOUUTH COIIAIbHI Ta EMOIIHHI
HaBY&JIbHI BIpaBu. KpiM TOro, KokeH MOJyJib Oyze
IIJICOTOBJIEHUA Ha OCHOBI KEPIBHUIITBA NPOrpaMU
Epasmyc+, IpoeKTHOI MPONO3HUIIii Ta el MOy,

BITPOBA/IXKEHHS MO/IYJ/IIB

Mogyiti, po3po0sieHI MapTHEPCHKUMH YCTaHOBAMH,
OyAyTh BIPOBAJ?KyBaTHCA B IIKOJIaX KpaiH-IAPTHEPIB,
3a BUHATKOM YKpaiHu, mo0 He TpaBMyBaTH i He
HarajyBaTy Ipo HETATUBHUU JAOCBi.

YcraHOBU-TIAPTHEPW  IIYKAlOTh IMKOJW Ta  iHII
HaBYQIbHI 3aKJIafii s BIPOBAKEHHS MOJIYJIiB.
[Ipomec BIPOBAJ’KEHHsI IOYMHAETHCA 3 HABYAHHS
BUMTE B Ha IwiaTdhopmi mpoekTy. HaBuaHH:A
BUHTEIB Oy/ie MPOXOJUTH B PEKUMI OHJIalH. Meta -
IMO3HAHOMUTH BYHUTENIB 3 KOMIKCAMH $IK OCBITHIM
iHCTpyMeHTOM Ta MeTojoM. KpiM TOro, Meroro
HaBYaHHs BYHUTEJIB € MiZBUINEHHSA 00i3HAHOCTI PO
coliasibHy B3TYPTOBaHICTh Ta J0OPOYECHICTH IS
yuHiB, uni cimM'i mirpysasnu. Ille omHa MeTa MiATOTOBKU
BUMTEJIIB - CHOPUATH NpodeciiHOMY PO3BUTKY
BUMTEJIIB 3 TOUKH 30py 0a30BUX HABUYOK Ta
nppPOBUX HABUYOK.

BrnpoBajkeHHA BiJIOyBaTHMEThCS INCJISA KBiTHA 2025
POKY i 3IiHCHIOBAaTUMETHCS BUUTEAMU, K ITPOUIILITN
IiJICOTOBKY B paMKax IOIlepeIHbOiI AisyipHOCTI. KoxkeH
mporec BOpoBakeHHA B Typeuuwmni, HimeuuwHi,
Himepimanmax Ta IllBenmii Oyzme omiHoBaTHCSA 3a
JIOTIOMOTOI0  TECTiB, WPOBEAEHUX [JIO Ta IiCas
BIIPOBA/>KEHHS.

IMAKETHU PEKOMEH/IAIIII

[Taketn pekOMeHAAIid  BKJIIOYAIOTh  IMOJIITHYHI
pexKoMeHanii, MmO IPYHTYIOThCI HA pe3yJbTaTaX
HEBEJIMKUX B3yCTpiued, fKi OyayTh OpraHi3oBaHi B
Typeuuuni, Ykpaini, Himeuuwmni, Hizmepimanmax Ta
[IBemii. [TakeTn pekoMeHAAIlIA OyAyTh YBIMKHEHI:

1. ComianpbHa cHOpaBeJJIUBICTh Ta IHKJIIO3UBHICTH B
OCBITI

2. OcBira, mirparis ta BiliHa

3. Komikcn Ta nudposi komikceu K OCBiTHIN MeTox

4. lludpoerizamis ocBitu

ITOIMMPEHHA TA KOMYHIKAIIIA

[MommpeHHs iHpOpMAaIii PO MPOEKT 31iHCHIOBAIOCS Yepes3
Facebook, Twitter, Linked In Ta BeOG-caiiT mpoekty. Ha
wIaTpopMax COMiaJbHUX MEpeX 1 Ha BEO-CalTi MPOEKTY
gacTo MyONiKyIOTBCS HOBI MocTH. BiszyamsHi edekrn,

KpPEaTHBHICTb Ta KOHTEHT OyJM creniaibHo po3pobeni 'O
«[TiBHIYHMI TOPU30HTY.
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AKAYHTU B COOIAJIbHUX MEPEXKAX
BeG-caiT
https://dicomiproject.eu/
Cropinka y Facebook

https://www.facebook.com/people/Dicomi-EU-
project/61557881756854/?ref=embed_ page

Axkaynt y TBiTTepi
https://x.com/DicomiEUproject

[TizTpuMka €Bpomnelicbkor0 Komicieto miaroroBku miel
myOJstikanii He O3HAYa€ CXBaJIeHHA i1 3MicTy, AKWAHN
BijoOpakae JuIle TMOTJIAAW aBTOpiB, i Kowmicis Ta
Typelibke HaIliOHAJIbHE AareHTCTBO HE  HECYTh
BifmoBimasmpHOCTI 3a  OyAb-fiKE  BUKOPHUCTAHHSA
iHdopmartii, 110 MicTUTBCA B Hill.



